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1. Szabilvzat célja. hatflva. fozalmak

A Agro-Chemie Kft. egyértelm( irdnyelveket, elvardsokat fogalmaz meg az tizleti miikédéssel
kapcsolatban, a vallalat értékeinek védelme érdekében. A véllalat tamogatja, hogy barki
jelezhesse az Agro-Chemie Kft. milkddésével kapcsolatos visszaéléseket, a munkaltatoi
magatartési szabélyok megsértését. A bejelentéseket a vallalat 4ltal megbizott bejelentévédelmi
igyvéd objektiven vizsgilja ki, a bejelentd anonimitdsdnak biztositdsa mellett. Jelen
dokumentum célja, hogy meghatérozza a bejelent6 rendszer miikddését, a bejelentések modjat,
a visszaélések és magatartasi szablyok megsértése kivizsgaldsanak eljarasrendjét, a bejelentok
védelmenek szabalyait, a kapcsolédé dokumentumokat és az ezzel kapcsolatos adatkezelést.,

Jelen szabalyzat szerint kell eljami 2026. okt6ber 1. napjatol.
Fogalmak

visszaélés: Jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekmény vagy mulasztss.
Visszaélésnek mindsill tovabbd minden elkdvetett vagy elmulasztott magatartis, amely az
Etikai Kédexben foglaltakat sérti.

magatartisi szabdlyok: A jogszabdlyokban, belsd szabalyzatokban és az Etikai Kédexben
meghatérozott norméak.

visszaélés-bejelentési rendszer: A visszaélések és a magatartasi szabalyok megsértésének
bejelentésére mikddtetett rendszer.

visszaélés-bejelentési rendszer mikddtet6je: A villalat tigyvezetéje 4ltal megbizott
visszaélés-bejelentd iigyvéd.

foglalkoztatisra irdnyulé jogviszony: Minden olyan jogviszony, amelyben a foglalkoztatott
a foglalkoztaté részére és annak irdnyitdsa alatt ellenérték fejében tevékenységet végez vagy
dnmaga foglalkoztatisat végzi.

foglalkoztaté: Aki természetes személyt foglalkoztatisra irdnyulé jogviszony keretében
foglalkoztat.

foglalkoztatott: Az a természetes személy, aki a foglalkoztat6 szdmara és annak irdnyitésa alatt
foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszony keretében, ellenérték fejében tevékenységet végez, vagy
onmaga foglalkoztatasat végzi.

panasztdrvény: 2023. évi XXV. térvény a panaszokrol, a kozérdeki bejelentésekrsl, valamint
a visszaélések bejelentésével dsszefiiggd szabalyokrol. (tovdbbiakban: panasztsrvény)



1. Bejelentd

A bels6 visszaélés-bejelentési rendszerben bejelentést tehet:

a) a foglalkoztaté 4ltal foglalkoztatott,

b) az a foglalkoztatott, akinek a foglalkoztaténal fennillé foglalkoztatisra irinyulé
jogviszonya megsziint, és

¢) a foglalkoztatéval foglalkoztatdsra iranyul6 jogviszomyt létesiteni kiviné olyan személy,
aki esetében e jogviszony létesitésére vonatkoz6 eljaris megkezdodot.

Tovabba4 kiils6s személyek esetében:

a) az egyéni vallalkozd, az egyéni cég, ha a foglalkoztatival szerzédéses kapesolatban 4ll,
b) a foglalkoztato tekintetében tulajdonosi részesedéssel rendelkezé személy, valamint a
foglalkoztat iigyviteli, iigyvezetd, illetve feliigyeld testiiletéhez tartozé személy, ideértve a
nem iigyvezeto tagot is,

©) a foglalkoztatéval szerzddéses kapesolat létesitésére venatkozé eljirist megkezdett,
szerzbdéses kapcsolatban ill6 vagy szerzddéses kapcesolatban 4llt villalkozo, alvillalkozé,
beszallito, illetve megbizott feliigyelete és irdnyitisa alatt 4116 személy,

d) a foglalkoztaténal tevékenységet végzo gyakornok és dnkéntes,

¢) a foglalkoztat6éval az a), b) vagy d) pont szerinti jogviszonyt vagy szerz6déses kapcsolatot
létesiteni kivdné olyan személy, aki esetében e jogviszony vagy szerzddéses kapesolat
létesitésére vonatkozé eljirds megkezdéditt, és

f) az a személy, akinek az a), b) vagy d) pont szerinti jogviszonya vagy szerzédéses kapcsolata
a foglalkoztatéval megsziint.

2. Bejelentés média

A bejelentd a bejelentést irdsban vagy szoban teheti meg visszaélés-bejelentési rendszert
miik6dtetd bejelentdvédelmi iigyvédnél.

A sz0beli bejelentést telefonon vagy személyesen lehet megtenni, irdsban pedig e-mailben vagy
postai Gton van lehetség a visszadlések bejelentésére, az alabbi elérhetdségeken:

Levélben: Dr. Kalla Judit bejelentdvédelmi tigyvéd, 1137 Budapest, Szent Istvan krt. 18. 1I/13.
E-mail-ben: visszaelesbejelentes@drkallajudit.hu

Telefonon:

Telefon: +36 70 / 622-6649

Személyesen:

1137 Budapest, Szent Istvan krt. 18. 1I/13. (igyvédi iroda)



3. Eljarasrend

a) A kivizsgilds menete, hatdridék, kapcsolédé dokumentumok

A sz6beli bejelentést a visszaélés bejelentd rendszer miikddtetdje — a személyes adatok
védelmére vonatkoz6 elbirdsok szerint megtett tdjékoztatdst kovetben — jegyzbkényv
formajaban irdsba foglalia és — annak ellen6rzésére, helyesbitésére, alafrdssal torténéd
elfogadésara vonatkozé lehetdség biztositasa mellett — a bejelentd szamaéra masodpéldanyban
dtadja.

Irasbeli bejelentés kézhezvételéil szamitott hét napon belill a bejelentés megtételérél,
visszaigazolast kell kiildeni a bejelentd szdméra. A visszaigazolés altalénos tajékoztatast nyvjt
az eljarasi és adatkezelési szabalyokrdl a bejelent részére.

A bejelentvédelmi ligyvéd a bejelentésben foglaltakat a koriilmények altal lehetdvé tett
legrévidebb idén beliil, de legfeljebb a bejelentés bedrkezésétd] szdmitott harmine napon beliil

kivizsgalja.

A kivizsgalasi hatarid6t, kiilonésen indokolt esetben, a visszaélés-bejelentési rendszer
mikgdtetdje meghosszabbithatja. A bejelentét ebben az esetben a kivizsgalds vérhaté
idépontjarél és a kivizsgalds meghosszabbitisa indokairdl tijékoztatia. A bejelentés
kivizsgdldsinak és a kivizsgalds mell6zésérdl sz6lé tajékoztatdsanak hatirideje a
meghosszabbitds esetén sem haladhatja meg a harom hénapot.

A bejelentés kivizsgalasa sordn a visszaélés-bejelentési rendszer miikddtetsje kapesolatot tart a
bejelentdvel, ennek keretében a bejelentés kiegészitésére, pontositdséra, a tényallds tisztazaséra,
valamint tovébbi informéciék rendelkezésre bocsatésara hivhatja fel a bejelentdt.

A bejelentés kivizsgilasa sordn a bejelentévédelmi iigyvéd objektivan értékeli a bejelentésben
foglalt kdriilmények helytéllosagit és javaslatot tesz a gazdasdgi tarsasig ligyvezetdjének
azokra az intézkedésekre, amelyek alkalmasak a visszaélések orvoslaséra.

Abban az esetben, ha nyilvanval6va valik, hogy a bejelent rosszhiszemiien, valétlan adatot
vagy informéciét koézdlt, a bejelentés elintézését megalapozé vizsgalatot intézkedés
mellézésével, a gazdasagi tarsasag ligyvezetdjének engedélyével befejezheti.

b) A visszaélés orvosldsira tett intézkedés

A gazdasagi tarsaség Ugyvezetdje a bejelentésben foglalt kériilmények helytéallésarol vagy
annak kizarésdr6l rendelkezik, valamint intézkedik a visszaélés orvosldséra az a) pontban

meghatéarozott hataridén beliil.

Ha a bejelentés alapjan biintet6eljéras kezdeményezése indokolt, akkor gazdasigi tarsasig
tgyvezetdje intézkedik a feljelentés megtételérsl.

¢) Tajékoztatas

A belsb visszaélés-bejelentési rendszer miikddtetbje a bejelentés kivizsgalasarél vagy annak
mellézésérdl s a mellozés indokarél, a bejelentés kivizsgalasanak az eredményérol, a megtett
vagy tervezett intézkedésekrol a bejelent6t frasban tajékoztatja.
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Az irasbeli tdjékoztatds mellzhetd, ha a belsd visszaélés-bejelentési rendszer miikSdtetéje a
bejelentSt széban tajékoztatta, aki a tdjékoztatdst tudomadsul vette.

Ha a bejelentés a gazdasagi tdrsasdg vezetd tisztségviselojének cselekményével vagy
mulasztasaval fligg Ossze, a bejelentdvédelmi iigyvéd a gazdasdgi tirsasag lefdbb dontéshozd
szervét vagy a tulajdonosi jogok gyakorl6jat kételes a bejelentésrél haladéktalanul értesiteni.

d) A kivizsgdlis mellézésének feltételei
A bejelentés kivizsgalasa mell6zhet6, ha:

a bejelentést azonosithatatlan bejelentd tette meg,

¢ abejelentést nem az erre jogosult személy tette meg,

e a bejelentés ugyanazon bejelentd Altal tett ismételt, a kordbbi bejelentéssel azonos
tartalmu bejelentés, illetve

o a kozérdek vagy a nyomos maganérdek sérelme a bejelentésben érintett természetes
személy, illetve jogi személy (a tovibbiakban egyiitt: bejelentésben érintett személy)
jogainak a bejelentés kivizsgilasabol eredd korlatozisaval nem 4llna aranyban.

4. Titoktartds

A bejelentdvédelmi ligyvéd a vizsgélat lezarasdig vagy a vizsgilat eredményeképpen térténd
formalis felelésségre vonds kezdeményezéséig a bejelentés tartalmara és a bejelentésben
érintett személyre vonatkozé informacidkat — a bejelentésben érintett személy tajékoztatisan
til - a foglalkoztaté més szervezeti egységével vagy munkatarsaval a vizsgalat lefolytatasdhoz
feltétlentil sziikséges mértékben osztja meg.

A tisztességes eljaras kdvetelményének megfeleléen a gazdasagi tarsasdg biztositja, hogy a
bejelentésben érintett személy a bejelentéssel kapesolatos alldspontjat jogi képviselbje Gitjan is
kifejtse, és azt bizonyitékokkal timassza ala.

A bejelentésben érintett személy tdjékoztatisara kivételesen, indokolt esetben késébb is sor
kertilhet, ha az azonnali tdjékoztatds meghiusitana a bejelentés kivizsgaldsat.

A titoktartdsi szabalyok, a bejelentésben foglaltakrél érdemi informaciéval rendelkezd
személyekre is vonatkozik.

5. A visszaélést bejelenték védelme

A bejelentéseket, megkereséseket és vizsgélatokat a véllalatnak minden esetben bizalmasan kell
kezelni, a vonatkozé jogszabdlyok és belsé szabélyzatok betartdsival a bejelentd védelme
mellett. A bejelentd személy diszkrimindcival és tisztességtelen bandsmdddal szembeni
védelmét biztositani kell. Tilos megtorlé intézkedéseket vagy negativ hatast kdvetkezményeket
alkalmazni a bejelentdvel szemben.

A bejelent6 szaméra minden hétrinyos intézkedés a bejelentéssel kapcsolatban jogellenesnek
mindsiil akkor is, ha egyébként jogszerii lenne.
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Hitranyos cselekmény vagy mulasztis, kiilénosen:

a) a felfliggesztés, a csoportos létszdmesdkkentés, a felmondds vagy ezekkel egyenértékii
intézkedések,

b) a lefokozds vagy az el6léptetés megtagadasa,

¢) a munkak0ri feladatok 4truhdzésa, a munkavégzés helyének megvaltoztatisa, a
bércsokkentés, a munkaidé megvéltoztatasa,

d) a képzés megtagadasa,

€) a negativ teljesitményértékelés vagy munkareferencia,

1) a foglalkoztatisra irdnyul6 jogviszonyéra vonatkozd térvény szerinti bérmely hatranyos
jogkdvetkezmény — igy kiilonosen fegyelmi intézkedés, megrovas, pénziigyi szankcié —
alkalmazésa,

g) a kényszerités, a megfélemlités, a zaklatds vagy a kikdzosités,

h) a hatranyos megkiilonboztetés, hatranyos vagy tisztességtelen banasméd,

i) a hatérozott idejii foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszony hatdrozatlan idejiivé atalakitdsanak
elmulasztasa, ha a foglalkoztatott jogszerii elvirasa az volt, hogy foglalkoztatasra itdnyulé
jogviszonyét hatdrozatlan idejiivé valtoztatjak,

J) egy hatérozott idejll munkaszerzddés megujitdsanak elmulasztdsa vagy annak idé eltti
megsziintetése,

k) a karokozds, amely magéban foglalja a személy johirnevének megsértését vagy a pénziigyi
veszieséget, beleértve az tizleti lehet6ség elvesztését és a bevételkiesést is,

1) az olyan intézkedés, amelynek eredményeképpen okkal kivetkezik, hogy az adott személy a
jovében foglalkoztatasra irdnyulé jogviszonyt a foglalkoztatsra irdnyulé j ogviszonya szerinti
4gazatban nem létesithet,

m) az egészségiigyi alkalmassaggal Gsszefiigg6 vizsgalat elbirasa,

n) az aru- vagy szolgéltatési szerz6dés id6 elbtti megsziintetése vagy felmondésa, és

0) az engedély visszavonésa.

A bejelentSt nem illeti meg a védelem a panasztorvény 48. §-ban megfogalmazott (mindsitett
adat, orvosi titok, igyvédi titok, egyhézi személy, tSrvény 4ltal védett titok, stb.) esetekben.

A bejelentére vonatkoz6 védelemben részesiil, aki személyazonossiganak felfedése nélkiil —
igy kiillindsen neve, azonositiséhoz sziikséges személyes adatai megadasa nélkill — tesz
Jogszerli bejelentést €s kés6bbi azonositisét kovetben vele szemben hétranyos intézkedést

tesznek meg.

Nem alkalmazhaté hétrdnyos intézkedés a bejelentéssel kapcsolatban azzal szemben, aki a
jogszeri bejelentést tevé bejelentd részére segitséget nydijt a bejelentés megtétele sordn, a
jogszerti bejelentést tevé bejelentbvel kapcsolatban 4ll6 olyan személy — igy kiilonGsen a
bejelenté munkatirsa vagy csaladtagja.

Ha a bejelentd a bejelentés megtétele jogszerliségét bizonyitja, vélelmezni kell, hogy a
hétranyos intézkedésre a bejelentés jogszerli megtétele miatt keriilt sor, és a hatranyos
intézkedést hoz6 személyt terheli annak bizonyitésa, hogy a hatranyos intézkedés megtételére
alapos indokkal és nem a bejelentés jogszer(i megtétele miatt keriilt sor.



6. A bejelentés jogszeriiséce

A bejelentés megtétele jogszeri, ha

a) a bejelentd a bejelentését a panasztdrvény szerinti visszaélés-bejelentési rendszerek
valamelyikén, a panasztérvényben meghatirozott szabalyok szerint tette meg,

b) a bejelent6 a bejelentéssel érintett koriilményekre vonatkozo, bejelentett informdaci6t a
munkavégzéssel kapcsolatos tevékenységével dsszefiiggésben szerezte, és

c) a bejelentd alapos okkal vélelmezte, hogy a bejelentéssel érintett koriilményekre
vonatkoz6, bejelentett informécio a bejelentés idépontjaban valés volt.

Jogszeriien megtett bejelentésnek kell tekinteni, ha a bejelentd a bejelentését nyilvanossagra
hozza, és a b) és c) pontja szerinti feltételek teljesiilése mellett a kovetkezd feltételek
valamelyike teljesiil:

a) a bejelentd
aa) elészor a belsd visszaélés bejelentési rendszert, ezt kévetben a panasztdrvényben
meghatdrozott édllami szervek 4ltal létrehozott elkiilonitett visszaélés-bejelentési
rendszert igénybe vette, vagy
ab) kézvetlenill az allami szervek altal létrehozott elkiilnitett visszaélés-bejelentési
rendszert igénybe vette, és
a visszaélés-bejelentési rendszer mikddtetbje, illetve az eljardsra jogosult szerv az
intézkedéseket hataridében nem tette meg,

b) a bejelentd alapos okkal vélelmezte, hogy a bejelentéssel érintett kdriilmény nyilvanvalé
médon veszélyezteti a kozérdeket - igy Lkillondsen, ha visszafordithatatlan kar
bekdvetkezésének kockézata dll fenn — vagy

¢) a bejelentd alapos okkal vélelmezte, hogy az allami szervek 4ltal létrehozott elkiilSnitett
visszaclés-bejelentési rendszer igénybevétele esetén a bejelentéssel érintett koriilmény sajatos
jellegzetességei miatt fenndll annak a nyilvanvalo lehetdsége, hogy

ca) a bejelentdvel szemben a 6. pontban megfogalmazott hatranyos intézkedést tesznek

meg, vagy
cb) a bejelentésben foglaltak érdemi elintézésére nem keriil sor.

Az a) pontban lefrtak nem alkalmazhatok a sajtészabadsagrol és a médiatartalmak alapvet
szabalyairél sz616 2010. évi CIV. torvény 6. §-a szerinti informaciét atado személyre.

Jogszeriien megtett bejelentésnek kell tekinteni, ha a bejelenté a bejelentését a feladat- és
hataskorrel rendelkezd eurdpai uniés intézményeknél, szerveknél, hivataloknal vagy
iigyndkségeknél teszi meg.



7. Adatkezelés

A bejelent személyes adatait — rosszhiszemii bejelentés kivételével — csak a bejelentés alapjén
kezdeményezett eljaras lefolytatdsara hatéskorrel rendelkezd szerv részére adja at, ha e szerv
annak kezelésére torvény alapjén jogosult, vagy az adatai tovibbitasshoz a bejelentd
hozzajérult. A bejelentd személyes adatai hozzajarulésa nélkiil nem hozhatéak nyilvanosségra.

A bejelentévédelmi {igyvéd a bejelentés tartalméra, az abban érintett mas természetes
személyre, jogi személyre vonatkozé informiciékat az eljarasra jogosult szerv feladat- és
hataskdrrel rendelkezd szervezeti egységével vagy munkatarsival osztja meg.

Ha nyilvanvalévé valt, hogy a bejelentd rosszhiszemiien, valétlan adatot vagy informaci6t
kozdlt és ezzel blincselekmény vagy szabélysértés elkdvetésére utals korilmény meriil fel,
személyes adatait az eljéras lefolytatasara jogosult szerv vagy személy részére 4t kell adni,
illetve, ha alappal valészintisithetd, hogy masnak jogellenes kart vagy egyéb jogsérelmet
okozott, személyes adatait az eljdrds kezdeményezésére, illetve lefolytatasara jogosult szervnek
vagy személynek kérelmére 4t kell adni.

Ha a bejelentés természetes személyre vonatkozik, az e természetes személyt megilletd, a
személyes adatok védelmére vonatkozé eldirdsok szerinti, a tdjékoztatashoz és hozziféréshez
valé joga gyakorldsa sordn a bejelenté személyes adatai nem teheték megismerhetévé a
tajékoztatast kérd személy szaméra.

A bejelentésekkel kapcsolatban felmeriild, személyes adatok kezelésérdl, a gazdasagi térsasig
Adatkezelési Szabalyzata szerint kell eljarni.






